
MISSÕES 
HUMANITÁRIAS, 
CATÁSTROFES
E CONFLITOS

PÓS-GRADUAÇÃO



INTRODUÇÃO
A globalização e o crescimento populacional, 
associado a um aumento de riscos e 
vulnerabilidades de origem natural, política e social 
para a Humanidade, exigem ações concertadas e 
devidamente organizadas para minimizar perdas de 
vida e danos materiais.

A Cruz Vermelha, pela sua longa experiência e 
presença global em qualquer teatro de operações, 
sejam catástrofes naturais, conflitos militares ou 
crises humanitárias, assume um papel de extrema 
relevância na resposta a estes desafios.
A preparação de equipa multidisciplinares, versáteis 
e flexíveis, com formação adequada para poderem 
ser projetadas no âmbito Nacional e Internacional, 
constitui um desafio, que à data não é correspondido 
com estruturas formativas adequadas e específicas.

Por tudo isto considera-se imperativo que se crie 
uma formação cuja relevância decorre do contexto 
atual a nível global, enquadrando-se no âmbito 
daquilo que é a intervenção da Cruz Vermelha 
Portuguesa. Realça-se ainda o facto de haver um 
número muito reduzido de formações similares, 
podendo a Cruz Vermelha, pela sua idoneidade e 
funções mundialmente reconhecidas, ser o 
elemento agregador em torno do qual se podem 
juntar outras organizações que intervêm nestas 
áreas, valorizando a formação, e desta forma 
capacitar o País com profissionais altamente 
qualificados e operacionais. 

Tendo em conta a diversidade de formações 
académicas dos candidatos à PG, constatou-se
a necessidade de dotar os estudantes
de competências necessárias para a execução dos 
procedimentos de emergência, através de técnicas 
de suporte básico de vida. Assim, no sentido de 
realizar corretamente manobras de Suporte Básico 
de Vida com utilização de um Desfibrilhador 
Automático Externo (DAE), numa vítima em 
paragem cardiorrespiratória, considera-se 
fundamental a certificação nesta área.
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OBJETIVOS
Capacitar para a preparação do indivíduo em 
missão;

Preparar profissionais de diferentes áreas, que 
possam ser recrutadas para intervir em missões 
humanitárias ou situações de catástrofe/conflito;

Capacitar profissionais para a integração de 
equipas que planeiem e executem essas 
missões, sob a égide de organizações autorizadas 
a intervir nos mais variados cenários em causa;

Planear missões em função da sua natureza
e do contexto físico, sociocultural e ambiental 
onde a mesma se vai desenrolar;

Fornecer conhecimentos para implementar 
missões, nas mais diversas valências (Cuidados 
de saúde básicos e diferenciados, logística, 
comunicações, psicológica, legal, sociocultural 
e ética);

Preparar para a elaboração de planos
de contingência, articulação com outras 
organizações e teatro de operações;

Capacitar para a finalização da missão 
e a sua avaliação a médio e longo prazo.



FATORES QUE DESTACAM
A PÓS-GRADUAÇÃO

Exercício final de simulação de cenário real;

Certificação em Suporte Básico de Vida - DAE;

Corpo docente com experiência multidisciplinar
e internacional.



COORDENAÇÃO

DESTINATÁRIOS

CREDITAÇÃO

DURAÇÃO

HORAS DE CONTACTO

Ana Paula Nunes
Vítor Almeida

Médicos, Enfermeiros, Psicólogos, 
Sociólogos, Assistentes Sociais, Profissionais 
de Emergência Médica, Bombeiros, Militares, 
Polícias e outros profissionais da área da 
Saúde e das Ciências Sociais;
Estudantes que frequentem o último ano
de licenciatura.

30 ECTS

10 meses

consultar datas e horários no website

207 horas 

https://www.esscvp.eu/curso/posgraduacoes/missoes-humanitarias-catastrofes-e-conflitos


FORMATO

CUSTO

APOIOS E 
FINANCIAMENTO

Misto (online e presencial)

100€ de inscrição;
1800€ de propina (faseada em
10 mensalidades de 180€)

*Consultar tabela de Propinas, Taxas e Emolumentos no website

Formação abrangida pelo Protocolo Santander
e ESSCVP-Lisboa.*

*Consultar condições no website

https://www.esscvp.eu/curso/posgraduacoes/missoes-humanitarias-catastrofes-e-conflitos
https://www.esscvp.eu/curso/posgraduacoes/missoes-humanitarias-catastrofes-e-conflitos


DESCONTOS

INSCRIÇÕES

10% para ex-alunos da ESSCVP-Lisboa;
15% para funcionários da Cruz Vermelha 
Portuguesa.

https://candidaturas.esscvp.eu/ 

https://candidaturas.esscvp.eu/




PLANO CURRICULAR

MÓDULO I - 
ENQUADRAMENTO 
SOCIOLÓGICO, 
ECONÓMICO, 
CULTURAL E 
POLÍTICO 

MÓDULO II - 
ESTRUTURAS 
HUMANITÁRIAS, 
CIVIS E MILITARES 

MÓDULO ECTS

4

4

1

28

8

HORAS DE
CONTACTOCONTEÚDOS

> Apresentação da pós-graduação;
> Leis e ética;

> História e missão da Cruz 
Vermelha.

> Organizações Humanitárias/Civis 
(Classificação, principais agentes 
civis, Organização e financiamento, 
Atuação e contextualização);

> Estruturas Militares e de Segurança 
Interna no Apoio Humanitário 
/Catástrofes e Conflitos 
(Classificação, Capacidades 
Prós/contras, Exemplos de missões)
CIMIC.

MÓDULO III - O 
INDIVÍDUO EM 
MISSÃO

28

8

> Perfil Psicológico e Profissional
Seleção (Critérios de Seleção, 
Avaliação dos Profissionais, 
Recrutamento)

> Preparação (Preparação Teórica: 
saúde, prevenção e Vacinação, 
Componente psicológica, Aspetos 
legais no teatro de operações)

MÓDULO IV - O 
PROCESSO DA 
MISSÃO

44

4

4

4

4

4

> Envolvimento do profissional 
(Aspetos concretos relacionados com 
a missão: estrutura hierárquica e 
institucional, relevância do indivíduo 
com formação específica);

> Aprontamento e Partida (Formação, 
treino, fardamento e proteção 
individual, equipamento, Logística);

> Chegada ao TO (Reconhecimento, 
Instalação/integração e adaptação);

> Aspetos culturais e religiosos 
(Conceitos e comportamentos);

> Conflitos e Violência (Conceitos, 
Reação perante a ameaça
e violência);

> Aspetos Psicológicos (Conceitos
e gestão de crise).



MÓDULO V - 
EXECUÇÃO DA 
MISSÃO

MÓDULO ECTS

8

8

4

4

4

4

8

5

HORAS DE
CONTACTOCONTEÚDOS

> Definição da missão (Tipos de 
Missão: catástrofes, campos de 
refugiados, conflito armado, 
epidemias; Enquadramento, 
Objetivos; Recursos; Geografia, 
Exemplos);

> Recursos (Meios para execução da 
missão: Logística e recursos 
humanos);

> Comunicações;

> Cooperação no terreno 
(Cooperação com outras 
organizações, Comunicação social);

> Planos de Contingência (Proteção 
da Força no terreno);

> Evacuação e métodos; 
Pré-Hospitalar, Intra e 
Transferência; Transporte aéreo);

> Crises durante a Missão e Gestão 
de conflitos e riscos (externos e 
internos para a missão) (Eventos 
críticos e respetiva gestão: exemplos 
concretos; Case studies);
> Particularidades Sociais
e Psicológicas das Missões (Análise 
de cenários baseado em 
experiências concretas; Capacitação 
do profissional para gerir a pressão).

MÓDULO VI - 
ASPETOS PRÁTICOS 
EM MISSÕES

8

8

7

4

4

7> Aspetos Médicos e Sanitários:
Acidente, Doença e Prevenção
Anestesia e Analgesia;

> Primeiros Socorros;

> Certificação – Suporte Básico de 
Vida e Desfibrilhação Automática 
Externa – SBV-DAE;

> Pediatria, Saúde Materna;

> Traumatologia, Queimados, 
Explosões e Trauma Aberto/ 
Penetrante;



MÓDULO VII - 
FINALIZAÇÃO DA 
MISSÃO

MÓDULO ECTS

4

4

1

HORAS DE
CONTACTOCONTEÚDOS

> Avaliação da Missão e análise 
pormenorizada: Debriefing;

> Acompanhamento pós missão 
(identificação de vulnerabilidade
e reintegração na rotina
do quotidiano).

> Infeciologia
Epidemiologia;

> Outras áreas: Emergências de 
Medicina Interna, Estomatologia, 
ORL,  Radiologia, Laboratório;

> Adaptação e Flexibilidade no 
decurso da Missão (Adaptação a 
mudanças e instabilidade: exemplos 
concretos);

> Medicina Legal.

4

4

8

4

MÓDULO VIII - 
SIMULAÇÃO DE 
CENÁRIO

48 8



ENTIDADES PARCEIRAS



Geral   (+351) 213 616 790*
Formação Pós-Graduada   (+351) 211 361 271*
*chamada para a rede fixa nacional

CONTACTOS

mailto:secretariaposgraduada@esscvp.eu
https://www.facebook.com/ESSCVP/?locale=pt_PT
https://www.linkedin.com/school/esscvplisboa/mycompany/
https://www.instagram.com/escola.superior.saude.cvp/
https://www.esscvp.eu/



